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Пояснительная записка 

к проекту постановления администрации Ханты-Мансийского района 

«Об утверждении Порядка установления стимулирующих выплат 

руководителям муниципальных образовательных организаций Ханты-

Мансийского района, подведомственных комитету по образованию 

Администрации Ханты-Мансийского района» (далее – Проект). 

 

 

Настоящий Проект разработан комитетом по образованию 

администрации Ханты-Мансийского района (далее – комитет)  

в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления 

в Российской Федерации», с учетом приказа Департамента образования и 

науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 13.11.2023 №27-

нп «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда 

работников государственных образовательных организаций Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, подведомственных 

Департаменту образования и науки Ханты-Мансийского автономного 

округа- Югры», постановления Администрации  

Ханты-Мансийского района от 24.06.2024 №557 «Об утверждении 

Положения об установлении системы оплаты труда работников 

муниципальных образовательных организаций Ханты-Мансийского 

района, подведомственных комитету по образованию администрации 

Ханты-Мансийского района». 
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Проектом утверждается Порядок установления стимулирующих 

выплат руководителям муниципальных образовательных организаций 

Ханты-Мансийского района, подведомственных комитету по образованию 

Администрации Ханты-Мансийского района. Порядок разработан в целях 

установления стимулирующих выплат руководителям учреждений, 

способствующих развитию кадрового потенциала, повышению 

эффективности их деятельности, приводящие к развитию ресурсов 

учреждения и значимым результатам работы учреждения, развитию 

приносящей доход деятельности, определяет размеры, условия 

установления и снижения стимулирующих выплат руководителю 

учреждения.  

Данный проект постановления принимается в пределах полномочий, не 

содержит сведения, содержащие государственную и иную охраняемую 

законом тайну, сведения для служебного пользования, а также сведения, 

содержащие персональные данные. 

Принятие проекта постановления не потребует приостановления  

или признания утратившими силу муниципальных правовых актов 

администрации Ханты-Мансийского района и не потребует 

дополнительных расходов из бюджета Ханты-Мансийского района. 

Проект постановления в установленном порядке размещён  

на официальном сайте администрации района: hmrn.ru в разделе 

«Документы» - «Нормативно-правовые акты администрации района» - 

«Общественные обсуждения». 

С целью проведения антикоррупционной экспертизы, проект 

постановления после согласования будет размещен на официальном сайте 

администрации района hmrn.ru в разделе «Документы» - «Нормативно-

правовые акты администрации района» - «Антикоррупционная экспертиза».  

В проекте постановления отсутствуют риски нарушения 

антимонопольного законодательства. 

Принятый правовой акт подлежит опубликованию в районной газете 

«Наш район», в официальном сетевом издании «Наш район Ханты-

Мансийский», размещению на официальном сайте администрации  

Ханты-Мансийского района. 
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